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Lasna: Liite 1

Muistio, hyvaksytty jarjestdjaoston kokouksessa 1.12.2022

1. Kokouksen avaus

Puheenjohtaja Tauno Linkoranta avasi kokouksen klo 13:02. Tehtiin lyhyt esittaytymiskierros.

2. Edellisen kokouksen 5.5.2022 muistio

Kasiteltiin ja hyvaksyttiin edellisen kokouksen muistio muutoksitta.

3. Jasenjarjestot esittaytyvat

a. Varsinais-Suomen Nakdvammaiset ry, Merja Jamsalainen

Merja Jamsalainen kertoi Varsinais-Suomen Nakdvammaiset ry:n toiminnasta. Varsinais-
Suomen nakdvammaiset ry valvoo alueella asuvien nakdvammaisten oikeuksia, seka tuottaa ja
valittdéd nakbvammaisten tarvitsemia erityispalveluja. Lisaksi yhdistys valittaa apuvalineita ja
tuottaa aanilehtia. Yhdistys jarjestaa jasenilleen monipuolista vapaa-ajan toimintaa ja vapaa-
ajan palveluja, kuten kerho- ja vertaistoimintaa, likuntamahdollisuuksia, retkia ja
tutustumiskaynteja, seka kursseja ja koulutusta. Toiminta on tarkoitettu kaiken ikaisille
nakdvammaisille seké heidan omaisilleen ja avustajilleen Varsinais-Suomen alueella. Jo
vuonna 1911 perustetussa yhdistyksessa on talla hetkella jasenia noin 620 henkilda.

STEA rahoittaa yhdistyksen toimintaa. Yhdistyksellé on Turussa toimintakeskus ja liséksi
Littoistenjarven rannalla virkistystilat.

b. 4H-yhdistys, Anna Laakkonen

Anna Laakkonen kertoi 4H-yhdistyksen toiminnasta. 4H-toiminta sai alkunsa Yhdysvalloissa ja
saapui Suomeen 1920-luvulla. 4H-toiminnan tavoite on auttaa lapsia ja nuoria I6ytdmaan
itselleen mielekasta tekemista ja monipuolisen harrastuksen. Mukaan toimintaan voi tulla jo
kuusivuotiaana, mutta osallistumisen mahdollisuuksia riittda aina 28-vuotiaille asti.

Toiminta koostuu kerhotoiminnasta ja monipuolisista tavoista oppia itsenaista tekemista ja
my6hemmin tyoskentelyakin. Nuorille on tarjolla mm. tydelama- ja yrittajyyskoulutuksia seka



mahdollisuuksia tyollistya ja vaikuttaa. Esimerkiksi Salossa toimii 4H Business Lab, joka on 4H-
yrittajien tukikohta ja toiminnan tila.

4H-jarjestd koostuu Suomen 4H-liitosta ja lahes 200 4H-yhdistyksesta ympéari Suomea.
Jarjeston tunnussanat tulevat alun perin sanoista "hands, head, heart and health", jotka on
suomeksi sovitettu muotoon "harkinta, harjaannus, hyvyys ja hyvinvointi".

c. Valitaan seuraavassa kokouksessa esittaytyvat jarjestot

Seuraavassa kokouksessa 1.12. esittaytyvat Turun seudun vanhustuki ry (Maarit Kulmala) ja
Abolands Ungdomsforbund (Tove Salovaara).

4. Kestava kehitys ja iimastotyo

a. Tilannekatsaus tyoryhmasta, Pia Poikonen

Pia Poikonen kertoi, etta ryhma kokoontui kesékuussa ja paatti kiertaa jasenten toimipaikkoja
tutustumismielessa. Seuraava kokous pidetaan 13.9. Salossa 4H Business Labissa. Ryhma on
tyostanyt aiheesta mindmappia ja valmistelee kestavan kehityksen mittaristoa yhdistysten ja
jarjestojen kayttoon.

Kestavaan kehitykseen liittyen jaoston jasenten kannattaa seurata Opintokeskus Siviksen
koulutuskalenteria — siella on monenlaista kiinnostavaa tarjolla.

Maaseutumanian osana on tulossa "Mika menopeli alle energiakriisin jalkeen” -tilaisuus. Tasta
on tulossa tietoa jaoston jasenille mydhemmin.

Liséksi keskusteltiin tulevasta kestavan kehityksen viikosta. Kampanjassa on 7 maakuntaa
mukana, ja sen avulla halutaan tehda nakyvaksi ruohonjuuritason toimintaa kestavan
kehityksen edistamiseksi. Jasenia kannustettiin ilmoittamaan omat tapahtumansa kestavan
kehityksen viikon tapahtumakalenteriin, jotta Varsinais-Suomi nakyisi sielld hienosti.

b. Yhteiskokous MYR-ilmastovastuujaoston kanssa

llmastovastuujaoston ja jarjestojaoston puheenjohtajat ja sihteerit kokoontuvat 22.9.
keskustelemaan yhteistyon jatkosta.
9. Jarjestotoiminnan tulevaisuus
a. Tilannekatsaus tyoryhmasta, Paivi Kukkonen
Paivi Kukkonen oli estynyt osallistumaan kokoukseen. Yleisena keskusteluna pohdittiin, olisiko
hyddyllisté yhdistaa ko. ryhmé Osaaminen ja koulutus -ryhman kanssa. Tuntuma on, etté
naiden teemat ristedvat aika paljon.

6. Yhteistyo julkisen sektorin kanssa

a. Tilannekatsaus tyoryhmasta, Harri Nurmi



Harri Nurmi esitteli tydryhman toimintaa. Ryhméa on kokoontunut toukokuussa ja elokuussa. Se
on tuottanut rungon yhdistysohjelmaksi, jota se tyostaa eteenpain. Lisaksi se miettii, miten voisi
parantaa kunnan ja yhdistysten keskindista tuttuutta ja viestintaa.

Katja Suominen kertoi Tukenasi ry:n uudesta Toimijuutta tukemassa -hankkeesta, jonka
toiminta saattaisi tukea ryhman tavoitteita. Hankkeesta tulee myohemmin lisatietoa.
Hanne-Maarit Mansala muistutti asiakastietovarannosta, jota erityisesti sote-puolella
hyodynnetaan keskinaisessa viestinnassa. Kannattaa pitaa mielessa ja pohtia voisiko sen
kayttoa jotenkin laajentaa. Keskusteltiin yleisemmin my6s hyvinvointialueyhteistyosta ja
digitaalisten palvelujen yllapidon haasteista.

Petri Tahtinen kertoi taiteen ja kulttuurin yhdistysten hyvasta yhteistyosta Turun kaupungin
kanssa. Seuraparlamentti kokoontuu kuukausittain. Naidenkin kanssa saa kuitenkin olla
tarkkana, ettei siilouduta likaa vain siihen "omaan porukkaan”.

Osaaminen ja koulutus

a. Tilannekatsaus tyoryhmasta, Tauno Linkoranta

Ryhmassa ei ole tapahtunut uutta kokousten valilla. Yhdistyminen Jarjestotoiminnan
tulevaisuus -ryhman kanssa tuntuisi keskustelemisen arvoiselta ajatukselta.

. Varsinais-Suomen maakuntaohjelman toteutus jarjest6jaostossa

Tauno Linkoranta muistutteli jaostolle mieliin ryhméan toteuttamissuunnitelman Varsinais-Suomen
maakuntaohjelmaan 2022-2025. Suunnitelmaan valitut teemat ovat:

- osallisuuden toimintamallit

- aktiivinen kansalaisuus

- syrjaytymisen ehkaiseminen

- kuntien palveluvalikoima

- kulttuurin saavutettavuus

- ympariston hyvinvointivaikutukset.

Teemat vastaavat kukin yhtad maakuntaohjelman toimenpidetta. Jaoston omassa suunnitelmassa naita
on konkretisoitu tehtavilla, tehtavista vastaavilla organisaatioilla ja mahdollisilla onnistumisen mittareilla.
. Varsinais-Suomen jarjestoyhteistyon tiekartan paivitys

Keskusteltiin siita, sopisivatko maakuntaohjelman toteuttamissuunnitelman teemat ja kaytannon askelet
pohjaksi uudelle jarjestoyhteistyon tiekartalle 2023-20257

Pohdittiin, pitaisikd toteuttamissuunnitelman 6 teemaa jakaa jotenkin ajallisesti kasittelyyn niin, etta
voitaisiin keskittya paremmin johonkin kokonaisuuteen.

Keskusteltiin likuntateeman nostamisen tarpeesta toteuttamissuunnitelmassa ja tiekartassa.

Esitettiin, etta teemoja nostettaisiin esimerkiksi uutiskirjeissa esiin, jotta ne tulisivat tutummiksi.
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1.

12.

Arviointia voitaisiin tehda sopivin valiajoin kyselyn avulla.

Paatettiin, etta toteuttamissuunnitelman teemat otetaan tiekartan pohjaksi, mutta tyéryhma
(puheenjohtajisto ja tydryhmien vetajat) pohtii vield sopivaa tapaa ja huomioi jaoston kayman
keskustelun. Viestintaryhma ottaa koppia tiekartasta viestinnallisesta suunnittelusta. Kaikki jaoston
jasenet ovat lampimasti tervetulleita mukaan suunnittelutyohon: tdma onnistuu ottamalla yhteytta
puheenjohtajaan tai sihteeriin.

Jarjestofoorumi 17.11.2022

Keskusteltiin jarjestofoorumin jarjestamistavasta. Koronan jalkeisessa ajassa kokemus on, etta
hybriditilaisuudet merkittavasti vahentavat lasnéolijoiden maaraa. Samalla jarjestéfoorumin pitéisi olla
saavutettava mahdollisimman laajasti. Paatettiin, etta osa tilaisuudesta striimataan (eli on
kuunneltavissa etana) ja osa on tarkoitettu vain lasna oleville osallistuijille.

Keskusteltiin jarjestamispaikasta. Vaihtoehtoina esitettiin mm. Paimion parantolaa, Lietoa, Saloa ja
Lounatuulet Yhteisotalon Pihlaja-salia.

Tilaisuuden ajankohdaksi paatettiin 17.11.2022 klo 17-19:30.

Sisallon osalta yleisteemana on osaaminen, laatu, vaikuttaminen. Todettiin, etté likunnan saralla
tehtava laatutyo voisi olla hyva esimerkki.

Paatettiin, ettd valmisteleva tydryhma (puheenjohtajisto ja tydryhmien vetajat) voi jatkaa valmistelua
kayty keskustelu huomioiden. Lisaksi kutsuttiin Marko Maenpaa mukaan liikuntateeman pohdintaan.
Kaikki muutkin jasenet ovat lampimasti tervetulleita suunnittelutydhon: tdmé onnistuu ottamalla yhteytta
puheenjohtajaan tai sihteeriin.

Muut asiat

Keskusteltin mahdollisesta kansanedustajatapaamisesta. Varsinais-Suomen liitto koordinoi Varsinais-
Suomen kansanedustajien yhteistyéryhman toimintaa. Ryhmalle on mahdollista vieda ajankohtaisia
asioita keskusteltavaksi. Yksi mahdollinen teema voisi olla jarjestokentan rahoitus ja siihen tulevat
muutokset, kun Veikkausvoittorahoitus vahenee. Mita vaikuttamismahdollisuuksia tahan on?

Todettiin, etta asia vaatii jatkokeskusteluja. Tauno Linkoranta kutsuu koolle erillisen keskustelun
aiheesta myohemmassa vaiheessa.

Lisatietoa Varsinais-Suomen kansanedustajien yhteistyoryhmastéa voi lukea Varsinais-Suomen liiton
verkkosivuilta.

Viestinta ja viestittavaa

a. Tilannekatsaus tydéryhmasta, Katja Suominen

Ryhma kokoontui edellisen kerran heti jaoston kokouksen jalkeen ja toimitti vuoden kolmannen
uutiskirjeen. Uutiskirje julkaistiin 15.9.2022 Varsinais-Suomen liiton verkkosivuilla ja lahetettiin
sahkopostitse liiton jarjestdlistalle (noin 450 osoitetta).


https://varsinais-suomi.fi/kumppanuusfoorumi/kumppanuusfoorumi/vaikuttaminen/kansanedustajien-yhteistyoryhma/
https://varsinais-suomi.fi/kumppanuusfoorumi/kumppanuusfoorumi/vaikuttaminen/kansanedustajien-yhteistyoryhma/

b. Paatetadn kokouksen paaviestista, sen viestintatavasta ja -ajankohdasta
Seuraavaan uutiskirjeeseen sovittiin aiheiksi:
o tiekartan paivitys
o jarjestéfoorumin mainostus

o kokouksessa esittaytyneiden jarjestojen esittely

13. Seuraava kokous

Seuraava kokous pidetaan 1.12.2022 klo 13-16 Varsinais-Suomen liitossa (ja etand). Asialista
lahetetaan lahempana ajankohtaa.

Toivottiin, ettd ennen kokousta olisi mahdollista tutustua Varsinais-Suomen liiton monitilatoimistoon ja
kuulla kokemuksia sen kaytosta.

14. Kokouksen paattaminen

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 16:21.



Liite 1: Jasenet

Lasnd
Jasenet
Elakeliiton Varsinais-Suomen piiri ry, piirihallituksen jasen Pertti Tamminen
Tulevaisuuden tutkimuksen seura ry, Turun paikallistoimintaryhmén aktiivi Matti Voutilainen
Kirjan talo - Boken hus ry, toiminnanjohtaja Petri Tdhtinen (tukee Varsinais-Suomen bandiyhdistys ry)
Varsinais-Suomen Kylat ry, toiminnanjohtaja / kyldasiamies Tauno Linkoranta
Suomen Omakotiliiton Varsinais-Suomen piiri ry, hallituksen puheenjohtaja Harri Nurmi
Varsinais-Suomen Muistiyhdistys ry, jarjestdjohtaja Hanne-Maarit Mansala
Turun yliopiston ylioppilaskunta, jarjestd- ja hallintoasiantuntija Lauri Lahoniitty
Varsinais-Suomen omatoimisen ty6llistymisen tuki VOTTY ry, hallituksen jasen Ainokaisa Saarinen (edustaa myds
Akava Varsinais-Suomi ry
Turun arkkihiippakunnan tuomiokapituli, Turun ja Kaarinan seurakuntayhtymén diakoniasihteeri Sari Niemela
Folkhélsans férbund rf, verksamhetsledare, avdelningschef Regina Strandberg (edustaa myds Varsinais-Suomen
Lastensuojelujarjestot ry)
Tukenasi ry, Till ditt stod rf, toiminnanjohtaja Katja Suominen
SPR Varsinais-Suomen piiri, toiminnanjohtaja Kalle-Pekka Mannila
Mielenterveys- ja paihdejérjestdjen neuvottelukunta, verkoston jasen, toiminnanjohtaja Varsinais-Suomen
mielenterveysomaiset - FinFami ry, Milla Roos
Lounais-Suomen Liikunta ja Urheilu ry, seurakehittdja Marko Maenpaa
Abolands Ungdomsforbund AUF rf, toiminnanjohtaja Tove Salovaara
Pidé Saaristo Siistina - Hall Skargarden Ren ry, aluepaallikkd Katriina Murto
Lounais-Suomen aluehallintovirasto, erikoissuunnittelija Katja Arling
Varsinais-Suomen liitto, kehittamispaéllikké Salla-Maria Lauttaméki
Varajdsenet
Turun Seudun Vanhustuki ry, puheenjohtaja Maarit Kulmala
4H-jarjestd, Salon 4H-yhdistys ry:n toiminnanjohtaja Anna Laakkonen
Etédvanhempien liitto ry, toiminnanjohtaja Kari Karanko
Varsinais-Suomen Leader-ryhmét, Varsin Hyva ry:n toiminnanjohtaja Pia Poikonen
Varsinais-Suomen Nakévammaiset ry, hallituksen jasen Merja Jamséldinen
Turun Seudun Nivelyhdistys ry, toiminnanjohtaja Annukka Helander
Salon Syty ry, toiminnanjohtaja Veera Halli (edustaa myo6s Salon Invalidit ry)
Paimion-Sauvon Sydényhdistys ry, hallituksen jasen Eira Alander
Suomen luonnonsuojeluliiton Varsinais-Suomen piiri ry, hallituksen jasen Johanna Aaltonen
Varsinais-Suomen liitto, erikoissuunnittelija Esa Hogblom
Poissa

Jédsenet
Lantinen tanssin aluekeskusyhdistys ry, toiminnanjohtaja Sanna Meska
Varsinais-Suomen Vammais- ja Pitk3aikaissairausjarjestét VAPI ry, toiminnanjohtaja Paivi Kukkonen

Varajdsenet

Aura of Puppets ry, Valokuvakeskus Perin toiminnanjohtaja Anna Vuoria

Elavan kulttuurin Koroinen ry, hallituksen jasen Hannu Virtanen

Lounatuulet Yhteisétalo ry, toiminnanjohtaja Ulla Koivunen

ProAgria Lansi-Suomi ry / Lansi-Suomen maa- ja kotitalousnaiset, ruoka- ja yritysasiantuntija Mari Maenpaa
Leader Ravakka, nuorisojaosto, hallituksen jasen liris Soininen

Turun Lahimmaispalveluyhdistys ry, toiminnanjohtaja Pilvi Heiskanen
Varsinais-Suomen Kehitysvammaisten Tukipiiri ry, hallituksen jasen Veijo Lehtonen
Arkipelagia-seura ry, varapuheenjohtaja Qili Pyysalo

Kupittaan ryhmapuutarhayhdistys ry, varapuheenjohtaja Tuomo Koskimaki
Lounais-Suomen aluehallintovirasto, ylitarkastaja Linda Dalbom



